Prot. 060015%/E det 13/01/2023

Dirigente Scolastico: GIOVANNI AURILIO

Ministero dell Istruzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
ISTITUTO COMPRENSIVO IC. A. MANZONT - AMOROST

VIA A. MANZONI, 8 - 82031 AMOROST (BN)
Codice Fiscale: 92057590629 Codice Meccanografico: BNIC85200P

RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2023

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: MATILDE MENNTTTO

La presente relazione illustrativa al programma annuale 2023 viene redatta tenendo conto delle seguenti

disposizioni

» Decreto Interministeriale 129/2018, regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai senst dell‘articolo 1, comma 143, della l[egge 13
luglic 2015, n. 107;
»  Nota MIUR prot. 74 del 05/01/2019 “Orientamenti interpretativi;
» Nota MI Prot. 46445 del 04/10/2022 - Aésegnazione integrativa al Programma Annuale 2022 -

peﬁodo settembre/dicembre 2022 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023 -

periodo gennaio-agosto 2023.

Le risorse assegnato dallo Stato con nota prot, 46445 del 04/ 10/2022, costituenti la dotazione finanziaria di

Istituto sono utilizzate, senza altro vincolo di destinazione se non quello prioritario di svolgimento

delle attivita di istruzione, formazione e orientamento come previste ed organizzate nel plano dell’'offerta
formativa (P.T.0.F.), aggiornato e approvato dal Collegio dei docenti in data 21/12/2022 con delibera nr.

51.

Le attivita didattiche sono dislocate nelle seguenti sedi ivi compresa la sede principale:

CM. Comune . Indirizzo Alunni
BNAABS201G AMOROS! VIA A, MANZONI N.8 32
BNAABS2021. MELIZZANQ VIA RIMEMBRANZA N. 8 37
BNAASS203N PUGLIANELLD VIA PARIBELLA | 45
BNAABS205Q FAICCHIO CASALT VIA VISANTI 31
BNAABS207T FAICCHIO LA SELVA C/DA LA SELVA 30
BNEEBS201R FAICCHIO LA SELVA C/DA SELVA 62
BNEEB5202T AMOROSI VIA A. MANZONI N.8 69
BNEES5203V | MELIZZANO VIA RIMEMBRANZA 43

2/18



BNEE85204X PUGLIANELLO VIA PARIBELLA 40
BNEEB52051 FAICCHIO CAPOLUOGO VIA REGINA ELENA 51
BNMM852010Q AMOROST VIA A. MANZONI N.B 99
BNMM85202R MELIZZANO VIA RIMEMBRANZA N.8 35
BNMMS85203T FAICCHIO VIA REGINA ELENA 70

La popolazione scolastica

Lattivitd di formazione e istruzione nel corrente anno scolastice 2022/2023 é rivolta a n. 648 alunni, distribuiti

su 39 classi e 10 sezioni:

La struttura delle classi per I'anno scolastico 2022/2023 & la seguente:

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento; 15 ottobre 2022

Numero Numero Totale sezioni |  Bambini Bambini Bambini  |Totale bambini Di cui Media bambini
sezioni con seziond con {c=a+b} iscrittial 1° | frequentanti | frequentanti | frequentand | diversamente | per sezione (1/¢)
oratio ridotto |orario normale settembre seziomi con | sezioni con {f=d+e) abili
(a) (b) orario ridotto | orario normale
CY] ®
0 10 10 181 0 179 179 7 17,90

Dati Generali Scuola Primaria e Secondasia di I Grado - Data di riferimento: 15 ottobre 2022

Numero Numero Numero | Totqle| Alummi | Alunni Alunni Ahmni iTotale| Di cui | Differenza| Media
classi classi classi classt | iscritti | frequentan | frequentant] |firequenton| alunni | diversa | tra alunni | alupni
funzionanti | funzionanti | funzionanti {(d=a+| 4l ti classi classl i classi |freque| mente | iscrtti al per
con 24 ore | -atempo atempo | btc) | 1°sette |funzionanti| funzionanti | funzionant| ntanti | abil [N classe
(2) normale pieno/ mbre |con4ore| atempo |iatempo |(i=f+g settembre o1 (i/d)
{da27a profangato {e) o normale (da | pieno/prol| +h) ahunni
3034 ore) | (40/36 ore) 27a30/34 | ungato frequentant
{1 (e} ore) {40/36 i (l=e~i)
(g) ore) (h)
Prime 0 3 3 6 52 0 27 26; 53 1 -1f 8,83
Seconde 0 3 2 5 43 0 27 17| 44 2 -1 8,80
Terze 0 4 2 6 58 0 36 22| 58 3 G: 9,67
Quarte 0 3 2 5 54 0 35 201 55 1 -1 11
Quinte 0 3 2 5 53 0 37 20| 57 3 -4 11,40
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 16 i1 27| 260 0 162 105| 267 10 -7(9,89
Prime 0 2 1 3 55 0 42 14| 56 4 -1 18,67
Seconde 0 3 1 4 65 0 56 9] 65 4 1} 16,25
Terze 0 4 1 5 83 0 71 12| 83 4 0] 15,60
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 9 3| 12 203 o 169 35 204 12 -1 17
Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2022
La situazicne del personale docente e ATA {organico di fatio) in servizio pud cosi sintetizzarsi;
DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO
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N.B. in presenza di caltedra o posto esterno if docente va rilevato solo dalla scuola di titofarita
dal posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 84
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 11
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 12

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

=Ri=Rl-Ri=N"

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*da censire solo presso fa 1° scuola che stipula il primo contratto nef caso in cui if docente
abbia pit spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 121

+ |Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola df titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generall ed Amministrativi a tempo determinato
Coordinatore Amministrativo e Tecnico efo Responsabile amministrativo
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

QICIC | O IOINICIO|=

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
Coltaboratori scolastici a tempo indeterminato 1

1%z

Coltaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3

Personale altri profili (gquardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0

Personale altri profili (quardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0

annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0

fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 22

Relazione tra Programma Annuale e PTOF
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Il programma annuale si presenta come un modello flessibile, la cui struttura dipende nei tempi dal Piano
dell’Offerta Formativa proposto dal Collegio Docenti, in base all'Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico. I Piano
triennale dell’'Offerta Formativa & il documento fondamentale che costituisce Iidentita culturale e progettuale
dellistituzione scolastica. In esso sono esplicitati la progettazione educativa, curricolare, extracurricolare ed
organizzativa e serve ad illustrare i vari aspetti della vita della Scuola, gli scopi ed il lavoro educativo ed a chiarire
quanto ciascuno studente ed ogni docente, assierne ai genitori, sono chiamati a realizzare. Il Piano triennale
dell'Offerta Formativa & un documento suscettibile di cambiamento, in previsione delle diverse iniziative
sperimentali nell'ambito dellautonomia. Il programma annuale é stato elaborato in modo coerente con gl
obiettivi generali ed educativi degli ordini di scuola presenti nel nostro Istituto, in base alle esigenze del contesto
culturale, sociale ed economico del territorio:

« promuovere il successo formative prevenendo fenomeni di dispersione scolastica, esplicita e soprattutio
implicita, e garantendo pari opportunitd educative e formative;

« sviluppare percorsi ¢ metodologie personalizzate per gli alunni con Disturbo Specifico di Apprendimento e
Bisogni Educativi Speciali;

« promuovere un inserimento proficuo ed efficace degli alunni/e diversamente abili (Legge n. 104/92), con
progetti di inclusione rispettosi delle specifiche potenzialita e volti ad un graduale sviluppo e recupero di
competenze e padronanze nei vari ambiti educativo-didattici;

» favorire un percorso formativo unitario nell'ambito del riordino dei cicli scolastici attraverso collegamenti e
l'elaborazione di percorsi didattici fra gli ordini di scuola presenti nell'Istituto con gli Istituti Secondari di II grado;
» favorire la “qualita” del servizio scolastico.

L'arricchimento e l'ampliamento dell'sfferta formativa intercettanc e soddisfano bisogni specifici degli alunni/e
portati all’attenzione dai genitori e dagli stessi docenti, permettono di rendere significativa Fesperienza scolastica
anche in relazione al contesto nel quale & inserita e nel quale si integra, favoriscono una percezione dell'istituzione
come luogo educativo oltre e al di 1a del servizio prettamente scolastico, motivando all'apprendimento come
fattore di benessere. La consultazione e la lettura del Piano Triennale dell'Offerta Formativa annuale permette di
conoscere gli obiettivi e le priorita da perseguire nel corso dell’anno scolastico e del percorso dei tre ordini di
scuola che compongono |Istituto. Tutte le azioni programmate, curricolari ed extracurricolari, finalizzate alla
realizzazione di una Scuola innovativa, aperta, flessibile ed inclusiva, sono destinate al maggior numero di alunni
presenti nei diversi plessi, compatibilmente con la disponibilita di docenti, strutture e famiglie. L'omogenea
ripartizione dell'offerta rispetto alle diverse classi, il coinvolgimento del territorio, 'ampla partecipazione dei
docenti rappresentano pertanto elementi qualificanti 'agire scolastico. Nella sezione SCELTE STRATEGICHE del
PTOF sono dettagliatamente indicati priorita desunte dal RAV, obiettivi formativi e PDM a cui si rinvia per

un‘analisi pitl puntuale della progettualitad dstituto.

Strategia operativa nella stesura del programma annuale:

Per la stesura del Programma Annuale 2023 il criterio base & stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni
progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in
debita valutazione i seguenti elementi:

¥ le risorse disponibili;

» 1 bisogni specifici dell'istituzione scolastica;
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> a risposta che la scuola, in guanto istituzione & tenuta a dare;
» gli elementi e le attivita che caratterizzano IIstituto Comprensivo *A. Manzoni” di Amorosi evidenziati
ne! Piano Triennale dell'Offerta Formativa.
La stesura del Programma Annuale & guidata dai sequenti criteri:

e Valorizzare progettl educativo-didattici dalla forte valenza formativa e dalle caratteristiche di
trasversalita, unitarieta e miglioramento deli'offerta formativa miranti a realizzare le migliori condizioni
possibili in funzione del raggiungimento del successo formativo degli alunni.

+ Razionalizzare i'utilizzo delle risorse strumentali, professionali e finanziarie interne in funzione
dell‘arricchimento dell’offerta formativa e del miglioramento del processo
d'insegnamento/apprendimento.

¢ Individuare le risorse logistiche ed organizzative da utilizzare nella realizzazione delle varie attivita
progettuali.

« Incrementare e migliorare la qualita dei servizi anche mediante il reperimento di risorse aggiuntive
{famiglie ~ privati).

Tutte le attivita programmate, pur nella specificitd degli obiettivi prefissati, prevedono il conseguimento di
risultati che costituiscono il bagaglio di conoscenze, abitita e competenze indispensabili per un completo processo
formativo.

La finalita esplicita def PTOF, che si richiama al conseguimento del successo formativo degli alunni, prevede
azioni dirette ad un'offerta formativa personalizzata e flessibile, secondo la ricerca di un curricolo integrato.

Le ipotesi organizzativo-didattiche includono quindi:

ATTIVITA Tipologia

spesa
Moduli per recupero, sostegno, potenziamento delle competenze di base p.2.11
Laboratori espressivi, di lettura, creativi, musicali e sportivi p.2.10
PNRR M1C1 - AZIONE 1.4 - SITO INTERNET - PACCHETTO SCUOLA ONLINE AD2.2
Promuovere e favorire la digitalizzazione nella scuocla dellTnfanzia AD03.11
Laboratorio STEM -~ nuovi ambienti di apprendimento AD3.10
Continuita didattica e orientamento con incontri con alunni di diverso ordine di scuola A6
Viaggi culturali e visite nel territorio AS
Promuovere ['innovazione digitale e la didattica laboratoriale e Formazione professionale del | P.4
personale scolastico

Le risorse, per la maggior parte finanziate dall'Unione europea, destinate alle schede AD3 -
FUNZIONAMENTO DIDATTICO - hanno come finalita quella di:
| Contrastare La Dispersi‘one Scolastica mediante attivita creative e sporti‘ve,
Potenziare e competenze di base delle discipline di ltaliano, Matematica, Inglese,
dotare listituzione scolastica di attrezzature didattiche innovative:
Estensione delle attrezzature multimediali nei plessi poco forniti;

Acquisto degli arredi e attrezzature digitali per la scuola dell'Infanzia;
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allestire laboratori STEM.

Sul versante della formazione del personale sono messe in atto le seguenti azioni:
- Valorizzazione del personale docente e ATA mediante utilizzo delle risorse PNRR allocate nel progetto
P.4.5 di durata biennale {Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale

scolastico con il coinvolgimento dellanimatore digitale);

« Di seguito & elencato il riepilogo delle entrate distinte per singole aggregazioni di entrata cosi come
riportate nel modello A previsto dal D.1. 28 agosto 2018, n. 129.

01 Avanzo di amministrazione presunto 89.168,49
01 Non vincolato 14.638,45

02 Vincolato 74.530,04

02 Finanziamento dell'Unione Europea 82.301,00
02 Finanziamenti eurcpei di sviluppo regionale 75.000,00

Altri finanziamenti dall'Unione Eurcpea 7.301,00

03 Finanziamenti dallo Stato 11.482,38
01 Dotazione ordinaria 11.482,38

04 Finanziamenti dalla Regione 0,00
04 Altri finanziamenti vincolati 0,00

06 Contributi da privati 0,00
04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero 0,00

05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 0,00

10 Altri contributi da famiglie vincolati 0,00

12 Altre entrate 0,00
02 Interessi attivi da Banca d'Italia 0,00

Per un totale entrate di € 182.951,87

AGGREGATO 01 — Avanzo di amministrazione

MNISLI Az 89.168,49
01 Non vincolato 14.638,45
02 Vincolato 74.530,04

L'avanzo di amministrazione & determinato dal saldo di cassa di € 54.789,43 al momento della stesura del
programma annuale al quale sono state sommati gli importi relativi ai residui attivi e nuovi accertamenti dell'anno
2022, certi ma non ancora riscossi per un totale di € 50.296,66 e detratti i residui passivi di € 15.917,60.

Elenco residui attivi:
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Anno Oggetto Importo

Di prov.

2021 FESR - Digital Board - 13.1.2A-FESRPON-CA-2021- 66 € 1.355,00
2021 FESR - REACT EU - 13.1.1AFESRPON-CA-2021-570 € 10.169,68
2022 Saldo finanziamento formazione personale scolastico Ambito BNOS a.s. 2021-22 | € 513,41
2022 FSE - Per la Scuola - Avviso 33956/2022 - Azione 10.2.2A € 24.391,71
2022 FSE - Per la Scuola - Avviso 33956/2022 - Azione 10.1.1A € 3.557,40

2022 PNRR M4C1 -2.1 -DIDATTICADIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE SULLA € 1.000,00
TRANSIZIONE DIGITALE

2022 Comune di Melizzano - Contributo spese trasporto -Progetto "Nuoto in € 1.309,46
cartella”
2022 SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE STEM - Avviso Prot 10812 13/05/2021 € 8.000,00
Totale € 50.296,66
Elenco residui passivi:
Impegno | Descrizione Importo
2022 SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE STEM - Avviso Prot 10812 13/05/2021 €15.917,60
Totale € 15.917,60

Nell'esercizio finanziario 2022 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di €
89.168,49 di cui si & disposto il totale prelevamento. La somma si compone di € 14.638,45 senza vincolo
di destinazione e di € 74.530,04 provenienti da finanziamenti finalizzati.

L"Avanzo vincolato & stato coerentemente distribuito su Attivitd e Progetti di provenienza dell'anno 2022
secondo il vincolo di destinazione ed impegnato per le stesse finalita (vedi mod. D).

Sono state classificate non pili vincolanti le economie di quelle attivita e progetti completate nelf'esercizio
precedente:

» € 79,50 di provenienza dal progetto PONFSE annualitd 2021 ~ azione 10.1.1A-Arte e Territorio.

» € 1.880,19 di provenienza dal progetto PONFSE annualita 2021- azione 10.2.2A-A Bridge to the world.
L'importo totale ¢ stato riversato come avanzo di amministrazione non vincolato nell’attivitd A03 “funzionamento
didattico”

Una parte delle somme residue disponibili della scheda A03.1/2022 sono state classificate come avanzo
vincolato nella scheda finanziaria A03.1 deli’anno 2022 (€ 11.000,00) poiché finanziamenti dello Stato e
polizza assicurativa come risarcimento dei danni subiti dal’amministrazione a sequito di atti vandalici e furti.

L'utilizzo dell’avanzo di amministrazione & cosi di seguito impegnato:

AODL Funzionamento generale e decoro della 5.054,59 7.183,34

Scuola

AD1.1 Funzionamento generale 2.542,97 7.183,34

AD1.2 Risorse art. 1 comma 697 legge 234/2021 - 23 42
supporto psicologico !

AQ1 A4 RISORSE ART. 58, COMMA 4, DL 73/2021 0,18

AOLS RISORSE EX ART, 39-BIS, COMMA 1, D.L. 2.488,02
115/2022
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Ancolato
AOQ2 Funzionamento amministrativo 2.998,68
AD2.1 Funzionamento amministrativo 2.998,68
AO3 Funzionamento Didattica 18.987,87 4.456,43
A03.1 Funzionamento didattico 11.000,00 4,456,43
A03.3 Art. 21 DL 137/2020 - Misure per la didattica 7 85
digitale integrata !
A03.6 EEgR - REACT EU - 13.1.1A-FESRPON-CA-2021- 7.850,00
AD3.7 Risorse art. 58, comma 4, DL 73/2021 27,62
A03.10 SPAZI E STRUMENTT DIGITALIL PER LE STEM 82,40
AO5 Visite e viaggi 1.500,00 //
AOS.1 Visite didattiche e viaggi di istruzione 1.500,00
AOG6 Attivita di orientamento 2.203,73 /!
A6.1 Attivita di orientamento 2.203,73
PO1 Progett_i in an’t’bito “Scientifico, tecnico e 3.840,00
professionale
PO1.3 Nuoto in cartella 3.840
P02 Progetti in ambito “umanistico e sociale” 39.927,30
PG2.10 PON — Arione 10.1.1A- Arte e creativita 5.082,00
P02.11 PON — Azione 10.2.2° - Un ponte sul mondo 34.845,30
PO4 Progetti per "Formazione/aggiornamento 3 016 55
del personale” R
P0O4.1 Formazione e aggiornamento del personale //
P04.2 Piano Nazionale per ia formazione del personale 16.55
— Ambito BNOS — A.S. 2021-22 !
P04.3 PNSD Azione #28 - Animatore digitale 1.000,00
P04.5 PNRR M4C1 -2.1 -DIDATTICA DIGITALE
INTEGRATA E FORMAZIONE SULLA 2.000,00
TRANSIZIONE DIGITALE
TOTALE 74.530,04 14.638,45
Totale avanzo di amministrazione; € 89.168,49
AGGREGATO 02 —

02 FESR — Ambienti didattici innovativi per {a scuola dell'Infanzia

75.000,00

03 PNRR M1CI~- Azione 1.4 — Sito internet — pacchetto scuola

7.301,00

AGGREGATO 03 ~

o1

Dotazione ordinaria

finanziamenti provenienti dal Ministero dell'istruzione e del metito

11.482,38

03.01 Dotazione ordinaria
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La dotazione finanziaria spettante di € 11.482,38 & stata comunicata con nota Mi n. 46445 del 04 ottobre
2022 ed ¢ stata iscritta nell'aggregato 03 - voce 01. Tale risorsa finanziaria assegnata si riferisce al periodo
gennaio-agosto 2023 e potra essere oggetto di integrazioni e modifiche. La quota riferita al periodo settembre-
dicembre 2023 sara oggetto di successiva comunicazione.
La risorsa finanziaria assegnata ai sensi dell’art. 1, comma 11, della legge n. 107/2015 & stata calcolata sulla
base del D.M. 834/2015 per il periodo da gennaio ad agosto 2023 per il funzionamento Amministrativo-didattico
a.s. 2022-23.
Una somma pari ad € 400,00, ai sensi della normativa vigente, decurtata dalla Dotazione Ordinaria per il
funzionamento amministrativo/didattico, viene prevista quale quota di R98 per I’anno 2022 — FONDO di
RISERVA, per far fronte ad eventuali fabbisogni che dovessero verificarsi sul funzionamento amministrativo e
didattico.

La dotazione ordinaria & stata ripartita tra le sequenti attivita:

3::3?1:;2 :; Finanziamenti dallo stato Importi
A01.1 Funzionamento generale e decoro della scuola 7.582,38
AD2.1 Funzionamento amministrativo 1.200,00
A03.1 Funzionamento didattico 2.300,00
R9G 98 - Fondo di Riserva 400,00

AGGREGATO 04 — Finanziamenti dalla Regione - Non previsti

AGGREGATO 06 — Contributi da Privati

Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti da privati sia non vincolati sia con vincolo di destinazione. Queste
entrate sono prevalentemente legate a contributi volontari, assicurazioni, viaggi d'istruzione e visite guidate. Per
Fanno 2022 non & stata prevista alcuna entrata, si procederd in corso di gestione finanziaria con
opportune variazioni di bilancio a seguito di quantificazione certa degli importi in entrata.

Le spese sono raggruppate in cinque diverse aggregazioni:

» ATTIVITA" processi che la scuola attua per garantire le finalita istituzionali; tale aggregazione &
suddivisa in cinque voci di spesa:
o A0l Funzionamento generale e decoro della Scuola;
o A02 Funzionamento amministrativo;
o A03 Didattica;
o AQS5 Visite, viaggi e programmi di studio all’'estero;
o AO6 Attivita di orientamento.
« PROGETTI: processi che vanno a connotare, approfondite, arricchire la vita della scuola.
« FONDO DI RISERVA.
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Si e elaborato it Programma Annuale 2023 secondo una politica di bilancio che tiene conto: delle volonta e delle
progettualita degli Organi Collegiali, dei finanziamenti autorizzati relativi ai PON FSE e PON FSER 2014/2020,

dei finanziamenti del PNSD, finanziamenti PNRR.

Alcuni progetti presenti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa, suddivisi per ordine di scuola, non sono

presenti nel presente Programma Annuale 2023 poiché comportano esclusivamente spese relative alle attivita

aggiuntive retribuite con Fondo di Istituto in applicazione dellart. 2, comma 197 della legge 191/2009 (Legge

finanziaria 2010), concernente il cd. "Cedolino Unico”. Pertanto la somma assegnata quale risorsa finanziaria

per I'a.s, 2022-2023, non viene prevista in bilancio, né ovviamente accertata, in quanto da gestire secondo le

modalita del “Cedolino Unico™,

Nel Programma Annuale 2023 sono stati attivati, con le risorse finanziarie disponibili e previsionali, le attivita ed

i progetti seguenti:

AD1 | Funzionamento generﬁig e decoro della Scuola 19.820,31
Al Funzionamento generale 17.308,69
AD1.2 ART. 1 COMMA 697 LEGGE_234/2021 - SUPPORTO PSICOLOGICO 2342
PER EMERGENZA COVID-19 !
A01.4 Risorse art. 58, comma 4, DL 73/2021 0,18
ADL.5 RISORSE EX ART, 39-BIS, COMMA 1, D.L. 115/2022¢ 2.488,02
A02 Funzionamento amministrativo 11.499,68
AD2.1 Funzionamento amministrativo 4.198,68
AD2.2 PNRR M1C1 - AZIONE 1.4 - SITO INTERNET - PACCHETTO 7.301.00
SCUOLA ONLINE T
AQ3 Funzionamento Didattica 100.744,30
AQ3.1 Funzionamento didattico 17.756,43
AD3.3 Art. 21 DI, 137/2020 - Misure per la didattica digitale integrata 27,85
AD3.6 FESR - REACT EU - 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-570 7.850,00
A03.7 Risorse art. 58, comma 4, DL. 73/2021 27,62
A03.10 SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE STEM 82,40
AD3.11 FESR - AMBIENTI DIDATTICE INNOVATIVI PER LA SCUOLA 75.000.00
DELL'TNFANZIA - 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-304 T
A0S Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 1.500,00
A05.1 Visite didattiche e viaggi di istruzione 1.500,00
AQ6 Attivita di orientamento 2.203,73
ADG.1 Attivita di orientamento 2.203,73
P01 Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” 3.840,00
P01.3 PROGETTO "NUQTO IN CARTELLA" 3.840,00
P02 Progetti in ambito “umanistico e sociale” 39.927,30
PO2.10 AWISO 33956/2022 - 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-288 - ARTE E 5 082,00
CREATIVITA e
PO2.11 AVVISO 33956/2022 - 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-327 - UN PONTE 34.845.30
SUL. MONDOQ , "~
P03 Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” 0,00
PO4 Progetti per "Formazione/aggiornamento del personale” 3.016,55
P04.1 Formazione e aggiornamento del personale 0,00
P04.2 Piano Nazionale per la formazione del personale ~ Ambito BNOS 16,55
P04.3 PNSD Azione #28 — Animatore digitale 1.000,00
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P04.5 PNRR M4C1 -2.1 -DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E

FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 2.000,00
P05 Progetti per “Gare e concotrsi” 0,00
R98 Fondo di riserva 400,00

Per un totale spese di € 182.951,87.

Le spese previste sono in massima parte determinate da acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi (spese per
assistenza Hardware e software, per assistenza sanitaria prestata dal medico competente, per il Responsabile
det servizio di prevenzione e protezione, spese per il responsabile della protezione dei dati). Sono previste spese
per il materiale di pulizia, per manutenzione ordinaria e riparazione di arredi e accessori, impianti e macchinari e
hardware. Nelfla voce acquisti beni di investimento sono previste le spese per acquisto di arredi.
Dette spese sono state programmate con i sequenti finanziamenti in entrata:

Avanzo di amm.ne € 9.726,31 di cui € 2.542,97, finanziamento ex art. 36 comma 2 DL 21 del 21/03/2022,
finalizzati all'acquisto di dispositivi di sicurezza, materiale per l'igiene individuale e degli ambienti, nonché di ogni
altro materiale di consumo utilizzabile in relazione all'emergenze epidemiologica.
Dotazione ordinaria; € 7.582,38

Aggr. Descrizione 'Importo ' Ti'po T Descrmone ] Irh”;')o'r'to |
01 Avanzo di amministrazione 9,726,31 02 | Acquisto beni di consumo 8.800,00
03 Finanziamenti dallo Stato 7.582,38 | 03.2 | Prestazioni professionali 7.350,00

specialistiche
03.6 | Manutenzione e riparazione Impianti 200
04 | Acquisto di beni d'investimento 958,69

Trattasi di economie del progetto “sportello di ascolto” realizzato nell'a.s. 2021-2022 con la partecipazione di una esperta
psicologa a supporto delle famiglie, alunni e docenti per superare traumi e disagi derivanti dali'emergenza COVID-19

Trattasi di economie delfe risorse assegnate con decreto sostegni bis per far fronte all'emergenza sanitaria ed economica del
. periode pandemico, risorse destinate al funzionamento generale (servizi professionali assistenza sanitaria, assistonza
psicologica, dispositivi di protezione, materiale igienico, piccola manutenzione) € 17.709,77 destinate agh acquisti di strumenti
didattici innovativi,

Le risorse di tale scheda finanziaria di provenienza dell'esercizio finanziario 2022, assegnate con decreto aiuti bis al fine di
contenere il rischio epidemiologico per far fronte all'emergenza sanitaria ed economica del periodo pandemlico. sone di
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provenienza dell'anno 2022 e destinate allacquisto di beni e servizi (servizi professionali, assistenza sanitaria, assistenza
psicologica, dispositivi di protezione, materiale igienico, piccola manutenzione).

'Aggr. Descrizione Impotto Descrizione Importo
01 Avanzo di  amministrazione | 2.488,02 a2 Beni di consumo 2.488,02
presunto

Le risorse di tale scheda finanziaria sono finalizzate al funzionamento amministrativo. Rientrano in tale scheda le
spese specifiche della segreteria scolastica (spese postall, spese di gestione conto per il servizio di cassa, acquisto
carta e cancelleria, spese per manutenzione ordinaria e riparazioni hardware, canone di abbonamento alle riviste
di carattere amministrativo/gestionale della scuola).

Dette spese sono state programmate con i seguenti finanziamenti in entrata:

Avanzo di amm.ne non vincolato € 5.140,15

Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione 2.998,68 | 02 | Acquisto di beni di consumo 800,00
03 Dotazione ordinaria 1.200,00 | 03.8 | Utenze e canoni 1.750,00

3.10 | Rimozione smaltimento rifiuti 550,00
3.13 | Servizio di cassa 828,00
05.1 | Spese postali 270,00

Ministro per [Tnnovazione tecnologica e la transizione digitale di concerto con if Ministro delfeconomia e finanze, hanno
programmato if processo di digitalizzazione delle pubbliche amministrazione awalendosi defle risorse PNRR, - missione 1 -
investimento 1.4 “servizi e cittadinanza digitale”. Questa Istituzione, a seguito df richiesta, é stata attorizzata allutilizzo di

tali risorse per ladeguamento def sito scuola ai nuovi standard digitali,

"‘Zlggn Descrizione Importo ” }7,00 Descrizione Importo

2.3 Altri  finanziamenti delf'Unione | 7.301,00 3.2 | Prestazioni professionali e\ 3.801,00
europea specialistiche

3.8 | Utenze e canoni 3.500.00

Le risorse previste per tale scheda finanzieranno spese relative unicamente alla didattica. Spese di facile consumo
(carta, cancelleria, stampati), accessori per attivita ricreative e sportive, strumenti tecnici per alunni “h”, materiale
sanitario, Sono previste, inoltre, spese per acquisto beni di investimento guali monitor interattivi,
Dette spese sono state programmate con i seguenti finanziamenti in entrata:

Avanzo di amm.ne vincolato € 11.000,00

Avanzo di amm.ne non vincotato € 4.456,43

Dotazione ordinaria 2.300,00

Aggr.

Descrizione

Importo

Tipo

Descrizione

Importo
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01 Avanzo di amministrazione 15.456,43 1 02 | Acquisto di beni di consumo 673,43
3.1 Dotazione ordinaria 2.300,00 | 3. | Servizi e utilizzo di beni terzi 6.083,00
04 | Acquisto beni di investimento 11.000,00

Le risorse di provenienza dell'esercizio finanziario 2020 assegnate con decreto ministeriale prot 33100 del 16
novembre 2020 hanno determinate I'acquisto di dispositivi € strumenti digitali individuali per la fruizione delle
attivita della didattica digitale integrata.

1l progetto & stato chiuso e rendicontato.

Avanzo di amm.ne vincolato € 27,85.

Agor. Descrizione Importe | Tipo Descrizione | Irﬁpofto )

01 Avanzo di amministrazione 27,85 | 09 | Restituzioni somme non 27,85
utilizzate

Le risorse di tale scheda finanziaria costituiscono le economie del progetto dal titolo “Cablaggio strutturato e
sicuro all'interno degli edifici scolastici” autorizzato con nota M.I. prot. 40055 del 14/10/2021 finalizzato alla
realizzazione di reti locali, sia cablate che wireless, all'interno delle istituzioni scolastiche. L'obiettivo & quello di
dotare gli edifici scolastici di un‘infrastruttura di rete capace di coprire gli spazi didattici e amministrativi delle
scuole. Le economie sono destinate alla retribuzione di figure professionali e specialistiche (progettista e
collaudatore)

Aggr. | Descrizione II'm';:l)c‘)'rto” T|p0 ésﬂcrlz'iérie' I‘hlﬁ.porto.
01 Avanzo di amministrazione 7.850,00 03.2 | Prestazioni professionali 7.850,00
(progettista e collaudatore)

Tratlasi di economie delfe risorse assegnate con decreto sostegni bis per far fronte alfemergenza sanitaria ed
econornica def periodo pandermico, risorse destinate agli acquisti of strumenti didattici innovativi,

Aggr. | Descrizione Impor'to' Tipo Descrizione 'Im'porto

o1 Avanzo di amministrazione 27,62 09 Restituzioni somme non utilizzate 27,62

Trattasi di economie relative al progetto PNSD a valere dei fondi PNRR, Missione 4, Componente 1, Investimento
3.2., del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR). Le risorse (€ 15.917,60) impegnate nell'esercizio
finanziario 2022, sono state utilizzate per aliestire un laboratorio innovativo per l'insegnamento del coding e della
robotica educativa (robot didattici di ogni dimensione, set integrati e modulari programmabili con app, anche
con motori e sensori, droni educativi programmabili);
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Aggr. | Descrizione Impotto Tipo | Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione 82,40 09 Restituzioni somme non utilizzate 82,40

Tali risorse, autorizzate co v
ambienti delle sezioni di scuola dellinfanzia attraverso l'acquisto di arredi (per un massimo del 60% degli
investimenti) e di attrezzature didattiche e digitali coerenti con gli obiettivi educativi della fascia di eta 3-6 anni.

Aggr. | Descrizione Importo Tipe | Descrizione Importo

02 Finanziamenti europei 75.000,00 § 01 Spese del personale 3.000,00
03 Servizi e utilizzo di beni di terzi 4.500,00
04 Beni di investimento 67.500,00

9i
Tali risorse provenienti dai versamenti effettuati dai genitori degli alunni delle scucla secondaria di primo grado
nell'esercizio finanziario 2022 per prenotazione partecipazione progetto “ScuclainCanto” presso il teatre San Carlo
di Napoli.

'Dé |zidhé | Imporfo

o1 Avanzo di amministrazione 1.500,00 Visite e viaggi di istruzione 1.500,00

~—.Zirgc_;r "D'e'sc'r"iz ﬁe' | ”Imp rfo ]

Le risorse di tale scheda finanziaria assegnate ai sensi delfex art. 8 DL 104/2013 sono finalizzate alle attivita
progettuali volte a facilitare gli studenti nella scelta consapevole del percorso di studi e a conoscere gli shocchi
occupazionali.

Liv. Descrizione Importo Tipo | Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione 1.955,25 01 Spese di personale 1.000,00

- - - 02 Bene di consumo 655,25

- - - 3.12 | Servizi e utilizzo beni di terzi 300,00
4.3 Partecipazione a organizzazioni 248,48

0,00 |

Il comune di Melizzano ha contribuito afla realizzazione del progetio “Nuoto in cartella” mediante un
finanziamento fino a copertura delle spese di trasporto, percorso scuola/piscing,per gli alunni della scuola di
Melizzano che partecipano al progetto.

Descrizione Importo ;Flpo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione 3.840,00 03 Visite e viaggi di istruzione 3.840,00
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Questo progetto ¢ stato finanziato dai FSE, PON 2014-2020, obiettivo specifico 10.1 "Riduzione della dispersione
scolastica e formativa”. Venti corsisti saranno impegnati in un laboratorio d’arte creativo dalla durata di 30 ore.
Le risorse saranno ufilizzate nel rispetto dei Regolamenti UE e di tutta la normativa di riferimento per la

realizzazione dei progetti afferenti al Programma Operativo Nazionale 2014-2020.

Liv. Descrizione Importo Tipo | Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione 5.082,00 01 Spese per il personale 4,383,50
02 Materiali e accessori 598,50
03 Pubblicita 100,00

Questo progetto & stato ﬁnanaato dal FSE PON 2014 2020, obiettivo specifico 10.2 “Potenziamento |

dellapprendimento e delle competenze” ed & articolato in 7 moduli da 30 ore ciascuno (4 di lingua inglese, uno
di lingua Italiano, uno di scienze e uno di matematica). L'obiettivo & quello di migliorare le competenze di base
degli allievi e di ridurre il divario digitale, nonché di promuovere iniziative per gli apprendimenti, 'aggregazione,
la socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo delle studentesse e degli studenti.
Le risorse saranno utilizzate nel rispetto dei Regolamenti UE e di tutta la normativa di riferimento per la

realizzazione dei progetti afferent al Programma Operativo Nazionale 2014-2020.

. Descrizione Importo Descrizione Impotto
01 Avanzo di amministrazione 34.845,30 01 Spese per il personale 17.829,14
02 Beni di consumo 1.100,00
03.2 | Esperti esterni 12.600,00
03.4 | Pubblicita 1.000,00
3.14 | Servizi e utilizzo beni di terzi 2.316,16

Trattasi di economie di un progetto realizzato nella.s, 2021-2022 con le risorse fornite dalla scuola Polo
dell'ambito BNO5 (Istituto Superiore Fermi di Montesarchio) per far fronte ai bisogni formativi specifici del
ersonale docente.

Agar.

Descrizione

Importo

Tipo Pescrizione

Importo

01

Avanzo di amministrazione

16,55

0% Restituzione somme non
utilizzate

16,55

Tali risorse, assunte in bilancio nell'esercizio finanziario 2021, dovevano essere impegnate entro 30 giugno
2022 in tre ambiti di azione:

1) Formazione interna rivolta ai docenti sull'utilizzo delle tecnologie digitali nella didattica attraverso
l'organizzazione diretta di laboratori formativi, anche on line e a distanza, svolti, in particolar modo,
secondo la metodologia dello scambio di esperienze e del peer learning;
Coinvolgimento della comunita scolastica: azioni dirette a favorire la partecipazione e il
protagonismo delle studentesse e degli studenti, anche attraverso workshop, giornate dedicate, incontri
on line, anche aperti alle famiglie e agli altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura

2)

16/18




dell'educazione digitale condivisa;

3) Creazioni di soluzioni innovative: individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili
da attuare nelle scuole, attivita di assistenza tecnica, progettazioni funzionali al raggiungimento degli
obiettivi indicati nel Piano Triennale dellOfferta Formativa per l'implementazione delle tecnologie e
soluzioni digitali nella didattica in classe e a distanza (a titolo esemplificativo, acquisti di attrezzature per
la didattica digitale, software didattico, spese per assistenza tecnica).

Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo

o1 Avanzo di amministrazione 1.600,00 [ 09 | Restituzione somme non 1.000,00
utilizzate

ormaz, Ha tran. jtale
Tali risorse, a valere delle risorse del PNRR, saranno utilizzate per potenziare linnovazione didattica e digitale
nelle scuole attraverso il coinvolgimento dellanimatore digitale, finalizzate alla formazione del personale
scolastico alla transizione digitale. Tale progetto avrd unag durata biennale.

Descrizione Importo Descrizione Importo

o1 Avanzo df amministrazione 1.000.00 Frestazioni  professionali e | 2.000,00

specialistiche

Il fondo di riserva e stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) delia dotazione finanziaria
ordinaria come previsto dall‘art. 8 del D.I.n.129 del 28 agosto 2018, ed & pari al 4,69% dell'importo della
dotazione ordinaria iscritta nell’aggregate 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale, Tali risorse
saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entitd si dimostri insufficiente, per
spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conforme a quanto previsto dall’articolo 11, comma 3 del D.I.
129/2018. :

Liimporto di € 400,00 del Fondo di riserva & stato prelevato dalla dotazione ordinaria.

La voce “Z" rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le
vodi di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto,
cosi distinte:

Partite di giro:

La consistenza massima del Fondo economale per le minute spese di cul all'art. 21 del D.I. n. 129/2018,
I'importo massimo per la singola spesa nonché la tipologia merceologica degli acquisti & stabilita nel regolamento
dell’attivita negoziale adottato dal Consiglio di Istituto il 06/12/2021 con delibera nr. 19.

Consistenza massima da anticipare al Dsga € 1.000,00 (mille/00)

Consistenza massima singola minuta spesa € 100,00 (cento/00)

.. CONCLUSIONI .

1l Programma Annuale per l'esercizio finanziaric 2023, cosi predisposto, commisura il totale delle spese e
delle entrate che si prevede che si rendano disponibili nel corso dell'anno finanziario. Il Dirigente Scolastico, il
Direttore s.g.a. e la Giunta Esecutiva sono nella convinzione di aver agito nel miglior modo possibile nella gestione
delle risorse a disposizione per garantire un buon funzionamento della scuecla, mettendo a disposizione § mezzi

finanziari per la completa realizzazione del PTOF, e per fronteggiare le necessita per il regolare funzionamento
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quotidiano. Precisando di aver operato una attenta analisi in fase di previsione di entrate e spese del programma
annuale 2023, le modalitd di gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche consentono una
gestione flessibile del programma annuale. Tale flessibilita si concretizza nella possibilita di modificare nel corso
dell’anno scolastico il programma stesso. Le operazioni di modifica consentono sostanzialmente di armonizzare
l'attivita didattica, che si sviluppa sullanno scolastico, con Vattivitd finanziaria che & legata all'anno solare;
consentono inoltre tutte fe variazioni in itinere che dovessero rendersi necessarie per la realizzazione dei progetti
e delle attivita inserite nel Piano dell'Offerta Formativa.

Per quanto sopra esposto si auspica che il programma annuale per l'e.f. 2023, cosi predisposte ed in linea
con il Piano dell'Offerta Formativa, possa sostenere, coerentemente con | mezzi finanziari a disposizione e con la
loro distribuzione nelle varie voci di spesa, le linee generali delf'azione didattico-formativa ed amministrativa che
questa Direzione intende perseguire e possa, cosi, ottenere il parere positivo del collegio dei Revisori dei Conti e
Vapprovazione del Consiglio di Istituto.,

Il Programma Annuale dell'Istituto, una volta approvato dal Consiglio di Istituto con I'adozione della relativa
delibera, sara pubblicato entro 15 giorni ai sensi dell'articolo 1, commi 17 e 136, della legge n. 107 del 2015, nel
Portale unico dei dati della scuola, nonché nel sito internet dell'istituzione scolastica, sezione amministrazione
trasparente (art. 7, ¢. 11, D.I 28 agosto 2018 n. 129).

Alla luce di quanto esposto in questa Relazione e degli allegati tutti a corredo, il Dirigente chiede alla Giunta
Esecutiva di invitare il Consiglio d'Istituto a voler deliberare il Programma Annuale 2023.

IL DII?%ENTE SCO ’ETIC
VANNI AURIIT

Amorosi, 13/01/2023
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